
Алгоритм организации и проведения социально-психологического тестирования 
(далее - СПТ) лиц, обучающихся в  

ГАПОУ КК «Курганинский аграрно-технологический техникум»  
в 2023-2024 учебном году 

 
На основании приказа № 2591 от 06.09.2023 Министерства образования, 

науки и молодежной политики Краснодарского края «Об организации 
социально-психологического тестирования обучающихся общеобразовательных 
организаций, профессиональных образовательных организаций, 
государственных общеобразовательных организаций, кадетских школ-
интернатов, высших учебных заведений, расположенных на территории 
Краснодарского края, в 2023 – 2024 учебном году» и соответствии с приказом 
Министерства Просвещения Российской Федерации  от 20 февраля 2020 г. №59 
«Об утверждении Порядка проведения социально-психологического 
тестирования обучающихся в общеобразовательных организациях и 
профессиональных организациях», а также на основании рекомендаций 
Департамента государственной политики в сфере защиты детей Министерства 
просвещения Российской Федерации от 3 июля 2019 г. № 07-4416-ДСП «О 
направлении информации» по внедрению единой методики социально-
психологического тестирования обучающихся. 

 
1. Создать и утвердить комиссию из числа работников образовательной 

организации по обеспечению организационно-технического сопровождения 
тестирования, расписания тестирования по группам и кабинетам. 

2. Собрать информационные согласия в письменной форме об участии в 
социально-психологическом тестировании.  

3. Составить списки (каждому обучающемуся присвоить индивидуальный номер).  
4. Провести СПТ согласно составленному расписанию. 
 

Этапы работы (непосредственно во время тестирования): 
1. Перед началом тестирования педагог-психолог (социальный педагог, классный 

руководитель/куратор группы) проводит инструктаж обучающихся: 
- информирует об условиях тестирования конфиденциальность); 
-  разъясняет правила поведения во время тестирования (работать самостоятельно; 
- не разговаривать друг с другом; 
- не комментировать свою работу вслух; поднять руку, если возникнет какой-либо 
вопрос; 

В случае трудностей с пониманием вопросов, назначенный педагогический 
работник должен выслушать вопрос и дать ответ либо в общей форме: «Постарайся 
ответить так, как тебе кажется, больше соответствует твоей ситуации», либо объяснив 
непонятные обучающемуся слова в вопросе. Важно воздерживаться от развернутых 



примеров и объяснений. Можно отметить, что в опроснике нет правильных или 
неправильных ответов; ответить нужно на все вопросы, даже если некоторые не 
полностью соответствуют Вашей ситуации. 

2. Каждому обучающемуся сообщается персональный код, который он вводит при 
регистрации. 

3. Список учащихся с присвоенным ранее персональными кодами во время 
тестирования находится у организатора, в соответствии с этим списком он называет 
его учащемуся. 

4. После этого обучающемуся будет представлена страница с вопросами 
теста. 

5. Ответив на вопросы теста, обучающемуся необходимо нажать кнопку 
«завершить». 


